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Giris:

Bulanik Meslek Yiiksekokulu 6grencilerin akademik basarilarini izlemek, 6grenme siire¢lerini
iyilestirmek ve programlarin etkililigini degerlendirmek amaciyla kapsamli bir dlgme ve
degerlendirme sistemine sahiptir. Bu sistemler donemin ihtiyaglarina gore birim ve boliimdeki
ogretim elemanlarmin katilimiyla giincellenebilmektedir. Giincelleme islemlerine dair is ve
islemler alt komisyon calisma grubumuzca degerlendirilerek yapilacak iyilestirmelere iliskin
kapsamli rapor hazirlanmaktadir. Alt calisma grubumuzun 6lgme ve degerlendirmeye iliskin
toplant1 sonrasinda hazirlanan rapora iligskin detaylar asagida sunulmustur.

Ol¢me ve Degerlendirme Siirecleri:
Ders I¢i Degerlendirme:

Bulanik Meslek Yiiksekokulunda her donemde derslerin 6grenci basarisint degerlendirmek i¢in
cesitli araclar kullanilir. Bunlar arasinda siavlar, 6devler, proje calismalar1 ve sunumlar yer
almaktadir. Degerlendirmede vize sinavlart % 40 etki oranina sahipken final sinavlar1 %60 etki
oranina sahiptir. Derslerin 6grenci performansini 6lgmek i¢in ¢oklu degerlendirme yontemleri
benimsenir. Bu yontemler, 6grencilerin farkli 6grenme stillerine ve ihtiyaglarina cevap verecek
sekilde ¢esitlendirilir. Ogrencilerin geri bildirim almas1 ve dgrenme siireclerini anlamasi icin
diizenli olarak formatif degerlendirme uygulanir. Bu degerlendirmeler arasinda iinite ve konu
tarama testlerine dair geri bildirim formlar1 uygulanmaktadir. Bu formlar sayesinde 6grencilerin
donemdeki derslere dair 6grenme durumlarini tespit etmek amaglanmaktadir. Bu sekilde egitim
Ogretim siire¢lerinin kalitesine katkida bulunulmasi hedeflenmektedir.

Ayrica her donem, ders i¢i degerlendirme araglar1 ve teknikleri cesitlendirilmeye caligilir ve
ihtiyaglara gore giincellenir.

Program Degerlendirme:

Programlar, ulusal ve uluslararasi akreditasyon standartlarina uygun olarak degerlendirilir. Bu
degerlendirme siireci, programin hedeflerine ne Ol¢iide ulasildigini ve 68renci basarisini
belirlemek i¢in kullanilir. Program degerlendirme siireci, paydaslar arasinda geri bildirim
almay1 ve programlarin siirekli olarak iyilestirilmesini saglar.

Bir 6grencinin ilgili programdan mezun olabilmesi i¢in asgari 120 AKTS’yi doldurmasi
gerekmektedir. Birim biinyesinde yer alan boliimlerin miifredat programlari da bu dogrultuda
diizenlenmistir.

Ogrenci Geri Bildirimleri:

Ogrenci memnuniyetini 6lgmek igin diizenli olarak yilda bir kere kalite komisyonunca anketler
diizenlenir. Bu anketler, derslerin ve programlarin kalitesini degerlendirmek i¢in kullanilir.
Ogrenci geri bildirimleri, 6gretim elemanlarina ve program ydneticilerine 6grenme
deneyimlerini gelistirmek i¢in yol gosterir.

Performans Verilerinin Analizi:



Toplanan 6lgme ve degerlendirme verileri diizenli olarak analiz edilir. Bu analiz, 6grenci
basarisini, egitim programlarmin etkililigini ve 6gretim yontemlerini degerlendirmek i¢in
kullanilir. Performans verilerinin analizi, gelecekteki eylem planlarini belirlemek ve stratejik
kararlar almak igin 6nemli bir aractir. Ilgili analizler yillik olarak hazirlanan birim ig
degerlendirme raporlarinda sunularak birim web sayfasinda yayinlanir.
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